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Campagne emplois 2026 des enseignants - chercheurs 
 

Etablissement : 

Université de Mayotte 
Localisation : Dembéni 

 

Identification de l’emploi à 

publier :  
Nature : MCF 

Section CNU : 02 

Département : DROIT, ÉCONOMIE ET 

GESTION 

Unité de recherche : UMR CERIC 

 
Concours souhaité (article de publication) : Article 26-1-1 

Profil Court : Droit public - Généraliste 

Job profile : Public Law 

 

Filières de formation concernées :  

Le poste est rattaché au Département Droit-Économie-Gestion. Ce poste permettra de renforcer l’équipe du 

département, en ajoutant une compétence supplémentaire. Le (la) candidat(e) recruté(e) interviendra dans les filières 

Droit et Administration économique et sociale (AES), en suivant respectivement les maquettes des universités 

d’Aix-Marseille et de Nîmes et cela sous la responsabilité du directeur de Département. 

 

SERVICE D’ENSEIGNEMENT 
Le (la) candidat(e) recruté(e) devra posséder une connaissance élargie du droit public. Le profil recherché est celui 

d’un(e) spécialiste à même d’assumer des enseignements dans les filières de formation Droit et AES, de la première 

année à la troisième année de Licence. Une compétence en droit public international serait vivement appréciée. 

  

Le (la) candidat(e) recruté(e) sera amené(e) à construire des cours magistraux portant, entre autres, sur les matières 

qui lui seront attribuées et à animer, le cas échéant, des travaux dirigés. Il (elle) devra participer à la conception des 

sujets d’examens, aux jurys, à la surveillance d’examens et à la correction de copies. 

Par ailleurs, il (ou elle) participera aux actions de valorisation du Département Droit-Économie-Gestion (par 

exemple : présentation de l’offre de formation de l’Université de Mayotte devant des lycéens). 

 

Le (la) candidat(e) recruté(e) prendra part activement à la vie du Département Droit-Économie-Gestion. Au sein du 

Département, il (elle) pourra être amené(e) à prendre la coordination d’une filière, d’une licence professionnelle ou 

le cas échéant d’un diplôme universitaire.  

 

Le (la) candidat(e) recruté(e) devra s’impliquer dans le suivi pédagogique en collaboration avec d'autres collègues 

et assurer un accompagnement pédagogique des étudiants en première et en deuxième année de Licence en AES et 

de droit. Étant donné le contexte particulier de l’île de Mayotte et la jeunesse de la structure universitaire, le (la) 

recruté(e) devra être autonome rapidement et faire part d’une grande capacité d’adaptation au niveau 

organisationnel. 

 

Dans le cadre de ce poste, le(la) candidat(e) recruté(e) sera amené(e) à intervenir dans les départements des Sciences 

de l’Éducation et de la Formation s’agissant en particulier des modules transversaux liés à la formation des 

enseignants (éthique, laïcité, valeurs de la République) ainsi que de la Prépa Talents selon les besoins annuels et 

selon son domaine d’expertise. 
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https://www.univ-mayotte.fr/
https://www.facebook.com/CufrDembeni
https://twitter.com/CufrMayotte
https://www.linkedin.com/company/centre-universitaire-de-formation-et-de-recherche-de-mayotte/
https://www.youtube.com/channel/UCtH3TLL0W2C6n1ya37nqH4A
https://www.instagram.com/cufrmayotte/
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RECHERCHE 

Compte tenu de la jeunesse de la structure universitaire, le (la) candidat(e) recruté(e) participera au développement 

de la recherche en prenant en considération des problématiques locales tournées vers l’analyse des changements et 

évolutions institutionnels. Il (elle) aura vocation à s’intégrer, dans la mesure du possible, au sein d’un collectif 

d’enseignants-chercheurs réunis autour d’un projet global interdisciplinaire, portant sur les thématiques de 

recherche définies par la Commission de la recherche de l’université, et s’intéressant aux systèmes complexes que 

forment les pays et îles du sud-ouest de l’océan Indien, tel que défini dans le volet recherche du projet 

d’établissement de l’Université de Mayotte. 

 

Le (la) candidat(e) recruté(e) devra témoigner d’une connaissance des enjeux et débats juridiques, applicables aux 

territoires insulaires. À l’effet de valoriser la recherche à l’intérieur du territoire mahorais, le (la) candidat(e) 

recruté(e) devra être doté(e) d’un esprit d’équipe, en étant disposé(e) à s’intégrer au sein de réseaux régionaux, 

nationaux et internationaux de chercheurs et d’institutions. Le (la) candidat(e) recruté(e) inscrira également ses 

recherches dans celles de son laboratoire de rattachement. Enfin, il (elle) prendra part à l’animation d’ateliers de 

travail, de séminaires et contribuera aux travaux d’études et de recherche effectués à l’université. 

 

DESCRIPTIF DU LABORATOIRE 

Le (la) candidat(e) recruté(e) intégrera le CERIC (Centre d’Études et de Recherches Internationales et 

Communautaires). Le CERIC est une équipe de recherche pluridisciplinaire comprenant essentiellement des juristes 

de droit public et de droit privé, des spécialistes de droit interne, comparé, international et européen. Créé en 1973, 

il fait aujourd’hui partie de l’unité mixte de recherche 7318 DICE « Droits International, Comparé et Européen » 

(CNRS - Aix-Marseille Université - Faculté de Droit et de Science Politique) ». Le ou la candidat(e) doit contribuer 

à l’analyse des évolutions contemporaines du droit international, du droit de l’Union européenne et/ ou du droit de 

l’environnement et de l'énergie et dans les axes de recherches du contrat quinquennal 2024-2029 de l’UMR 

DICE 7318 : 

- Nouvelles configurations normatives 

- Justice, justices 

- Institutions politiques et démocratie 

- État de droit, droits fondamentaux 

 

 
Lieu d’affectation (résidence administrative) : Université de Mayotte (Umay), Dembéni 

 
CONTACTS : 

 

Concernant le Département : 

Fateh SACI  
Maître de conférences HDR en sciences de gestion 
Coadministrateur du Département Droit, Economie et Gestion 
fateh.saci@univ-mayotte.fr 
 

 

Concernant l’unité de recherche : 

Ève Truilhé 

Directrice UMR CERIC 

eve.truilhe@gmail.com 

Concernant le contexte de Mayotte et les formalités administratives : 

Email : drhds@univ-mayotte.fr 
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